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ДОРОЖНАЯ КАРТА ВНЕДРЕНИЯ ЦЕЛЕВОЙ МОДЕЛИ НАСТАВНИЧЕСТВА  

В МОУ ВОЛЖСКОЙ СОШ 

 

Этап  Мероприятия Содержание деятельности Сроки  Ответственные 

П
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ы
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Изучение и 

систематизация                

имеющихся 

материалов по 

проблеме 

наставничества 

Изучение нормативных 

документов федерального, 

регионального и  

муниципального уровня. 

сентябрь, 

2023 г. 

 

Кондырева Ю.Е., 

директор школы, 

Богданова 

Е.В.,зам. 

директора школы 

Подготовка 

нормативной базы 

реализации 

системы 

наставничества в 

МОУ Волжской 

СОШ 

 

Разработка и утверждение 

Положения о программе 

наставничества 

 МОУ Волжской СОШ, 

Программы целевой модели 

наставничества МОУ Волжской 

СОШ. Разработка и утверждение 

Дорожной карты по внедрению 

целевой модели наставничества. 

сентябрь, 

2023 г. 

 

Кондырева Ю.Е., 

директор школы, 

Богданова 

Е.В.,зам. 

директора школы 

Сбор данных о 

наставниках 

 

Проведение анкетирования среди 

потенциальных наставников, 

желающих принять участие  в 

программе наставничества.  

Сбор согласий. 

Формирование базы данных 

педагогов-наставников. 

сентябрь, 

2023 г. 

 

Кондырева Ю.Е., 

директор школы, 

Богданова 

Е.В.,зам. 

директора школы 

Сбор данных о 

наставляемых 

 

Проведение анкетирования 

среди педагогов, имеющих стаж 

работы менее 3-х лет и других 

специалистов. 

Сбор согласий от участников 

программы. Формирование     

базы данных наставляемых  

педагогов. Выбор форм и             

программ наставничества. 

 

сентябрь, 

2023 г. 

 

Кондырева Ю.Е., 

директор школы, 

Богданова 

Е.В.,зам. 

директора школы 

Выбор форм и 

программ 

наставничества, 

формирование 

наставнических 

пар 

 

Проведение административного 

совещания по вопросам 

реализации системы 

наставничества. Издание 

приказа о внедрении целевой 

модели наставничества в МОУ 

Волжской СОШ. 

 

октябрь, 

2023 г. 

 

Кондырева Ю.Е., 

директор школы, 

Богданова 

Е.В.,зам. 

директора школы 

О
сн

о
в
н

о
й

 

Организация и 
осуществление 
работы 
наставнических 
пар. 

 

Разработка персонализированных 

программ наставничества 

Для каждой группы. 

Проведение встреч в рамках 

программы наставничества с 

наставником и наставляемым. 

Посещение уроков у 

наставляемого. 

Посещение уроков 

В течение 

года 

 

Богданова 

Е.В.,зам. 

директора школы 



наставника. 
Анализ наставником средств 

обучения наставляемых. 

Совместная подготовка 

наставника и наставляемого к 

методическим      мероприятиям 

(заседание            методического 

объединения, конкурс 

профессионального мастерства). 

Организация координатором 

методических мероприятий для 

наставляемых  (семинары, 

посещение открытых уроков и 

занятий,               мастер-классы, 

коллективный                    анализ 

посещенных мероприятий). 

Анализ поставленных задач. 
Размещение на 

сайте ОО 

информации 

 

Размещение анонсов и 

отчетов о мероприятиях 

образовательной     организации 

по                             направлению 

наставничества. 

 

 Течении 

года 

 

Богданова 

Е.В.,зам. 

директора школы 

Киселева М.А. 

З
ак

л
ю

ч
и
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л
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Подведение 
итогов 

Анкетирование наставляемых и 

наставников.  

Проведение 

мониторинга качества 

реализации 

программы 

наставничества. 

Освещение итогов 

работы перед педагогическим 

коллективом и  администрацией 

школы. 

 

июнь, 

2024 г. 

 

Совещание  
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